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رات والمستجدات التى تحدث                  إذا     ا يتفاعل من التغي  آانت المحاسبة علما اجتماعي
رات التى تحدث                     د ان تتطور المحاسبة مع التغي ان لاب ا آانت      فى المجتمع  فك  ، ولم

اء        ق إرس ن طري بة ع ي للمحاس ق المهن يد التطبي ي ترش بة  ف ة المحاس ساهم نظري ت
ة المتعل  ادئ العلمي ون       المب ة، فتك ات المالي رض العملي اس، وع س القي د أس ة بتحدي ق

ق إصدار    تم عن طري ا ي ي إنم ق عمل ي تطبي ادئ إل ذه المب ة ه ة لترجم وة التالي الخط
  .ة سبيالمعايير المحا

 أي أو الأمريكية أور الدولية  ين عملية وضع المعاي   ا وأوضحت الكثير من الدراسات      
ؤثر   ةبالمراوغهي عملية تتصف    من المعايير المحاسبية       أخريمجموعة    والتقلب وت

دفع      الأسباب فيها عوامل بيئية عديدة وبالتالي فان العملية توضح          ي  التي ت اد   إل  الاعتم
  . في استخدام القواعدالإفراط أو الإرشادية مع بعض القواعد المبادئعلي 

  
ايير و       داد المع ا إع ن خلالهم ن م دخلين يمك اك م ن وهن دأ م ضع اتب ري ي ار فك  ط

يات كل   أساس ي ش بة ف داف المحاس ه  المع    أه شتق من م ت اهيم ث بيةير اي ومف   المحاس
  : والمدخلان هما

اهيم  :أولا ى أساس المف ة عل ايير القائم ادئأوالمع  Concept – based  المب
standard :    عبارة عن عملية وضع المعايير المحاسبية اعتماداً على مجموعة من

ى أساس مجم       يح              المفاهيم القائمة عل ة والتي تت صادية العام ات الاقت وعة من التعريف
ذه               صادية حسب جوهر ه للممارس استخدام الحكم الشخصي لمعالجة الأحداث الاقت

  . الأحداث 
ى أساس القواعد    :ثانيا وهى   :  Rule – Based Standardالمعايير القائمة عل

د ال          ن القواع ة م ى مجموع اداً عل ايير اعتم ع المع ة وض ن عملي ارة ع صارمة عب
تم          والبالغة الحسم التي تعطى شرحاً تفصيلياً بالإجراءات والخطوات التي يجب أن ي
ذه القواعد أو وجود                    اد عن ه سماح بالحي تطبيقها لمعالجة الحدث الاقتصادي دون ال

  .اى قدر من الحكم الشخصي والتقدير المهني 
  
ة  البيئية ا لا شك فيه ان للعوامل     موم      أثير  المختلف م فى       فى ا   ت ار المدخل الملائ ختي

ة  آانت العوامل     وإذا،المحاسبية المعايير   إعداد ر  من    الثقافي ة  العوامل    أآث ه  البيئي  أهمي



نظم والممارسات        التأثيرفى   ى ال بية  عل ان الباحث سيختار      المحاس ة    ف يم المجتمعي  الق
  .فى هذا البحث العوامل الثقافية آأحد

  
ا        الدراسة الر  Hofsted تعتبر دراسة    و     ة و تأثيراته ، ائدة حول أبعاد القيم المجتمعي

ك                     أثير تل حيث تعتبر نقطة ارتكاز أطلق منها اهتمام جاد في الفكر المحاسبي لمدى ت
إلى تحديد أربع   " هوفستد"و لقد خلص    .الأبعاد على الأنظمة و الممارسات المحاسبية       

  :هيأبعاد للقيم المجتمعية 
  
ل  ) أ ة مقاب ةالفردي ل: الجماعي صية و    تمث صالحهم الشخ راد بم ام الأف ة اهتم  الفردي

ين          الجماعية  ، أما    مصالح أسرهم فقط      فينتظر فيه الأفراد من ذويهم أو الأفراد المنتم
  .لمجموعتهم الاهتمام بمصالحهم مقابل الولاء اللامحدود 

  
ث    رى الباح تقلالي وي ضل اس ة تف ا الفردي سود فيه ى ي ات الت رد ةان المجتمع  الف

را بة  واحت ايير المحاس تم إصدار مع ع ان ي ذ المجتم م يحب ن ث ة وم ادرات الفردي  م المب
صادية         مبادئ ةمتضمن ات الاقت ك        القياس والتقدير المحاسبي للعملي ، بمعنى يناسب تل

  المجتمعات مدخل المبادئ
ايير         تم إصدار المع ضل ان ي ة ستف ا الجماعي سود فيه ى ي ات الت ين المجتمع ى ح ف

ي     تطبيق  ل قواعد محددة ل   المحاسبية في صورة   ع العمل  بمعنى تفضل مدخل     في الواق
  .القواعد فى بناء معايير المحاسبة 

  
سلطة           ) ب صغير في ال اوت ال ل التف راد        : التفاوت الكبير مقاب ول أف ر عن مدى قب يعب

ؤثر المجتم  ات، و هو ي سلطة في المؤسسات و المنظم ع ال ساواة في توزي دم الم ع لع
  .على طريقة تكوين المؤسسات في الدول

  
ا             سود فيه ل      ويرى الباحث  ان المجتمعات التى ي سلطة  يقب ر فى ال اوت الكبي   التف

راد من جل           للسلطة هرمياالمجتمع فيها  هيكلا      ا الاف افح فيه ساواة  ولا يك ا الم لى  وبالت
اء          تفرض عليهم قواعد وقوانين  لتنظيم شئون حياتهم ، ومن ثم فالمدخل الملائم فى بن

  .المعايير هو مدخل القواعد
ا     سود فيه ى ي ات الت ين المجتمع ى ح ى ف صغير ف اوت ال سلطة التف افح ال ا يك   وفيه

ذ المجتمع     ، وفى الحقوق والواجبات     السلطة  فى    المساواةالافراد من اجل      ومن ثم يحب
ات         مبادئ ة متضمن ان يتم إصدار معايير المحاسبة       دير المحاسبي للعملي اس والتق  القي

  ، بمعنى يناسب تلك المجتمعات مدخل المبادئ الاقتصادية 
  
ب ) ج ل  التجن وي مقاب بالق د التجن دم التأآ ضعيف لع ر :  ال ن  يعب عور  ع ة ش درج

ق ه د، و يتعل دم التأآ اه الغموض و ع دم الراحة اتج راد بع ي الأف ة الت د بالكيفي ذا البع
اول       ع يح ان المجتم ا إذا آ ول و م ستقبل مجه ة أن الم ع حقيق ع م ا المجتم ل به يتعام

  .السيطرة على المستقبل أم يترآه ليحدث على أي نحو



  
ا                سود فيه سم           ويرى الباحث  ان المجتمعات التى ي د  تت دم التأآ التجنب الضعيف لع

ر ة أآث دقيق بالبالمرون د ال دم التقي وانين وع د والق تم قواع ع ان ي ذ المجتم م يحب  ومن ث
بة   ايير المحاس دار مع ضمنإص ادئ ة مت ات  مب بي للعملي دير المحاس اس والتق  القي

  ، بمعنى يناسب تلك المجتمعات مدخل المبادئالاقتصادية 
سود ى ي ات الت ى حين المجتمع دم ف ر لع د التجنب الكبي ر التأآ شكل آبي ده ب  تكون مقي

بية            ومن ثم     والإجراءاتد  بالقوانين والقواع  ايير المحاس تم إصدار المع  ستفضل ان ي
 بمعنى تفضل مدخل القواعد فى          في الواقع العملي    تطبيق  ل قواعد محددة ل   في صورة 

  .بناء معايير المحاسبة 
  
يم         :  القيم المادية مقابل القيم المعنوية    ) د ة في تفضيل المجتمع لتقي تتمثل القيم المادي

ى أس راد عل إن  الأف ى العكس ف ادي، و عل اح الم اس و البطولات و الإصرار و النج
ساعدة      ضعفاء و م ام بال دال و الاهتم ع للاعت ضيل المجتم ل تف ة تمث يم المعنوي الق

 .الآخرين و وضع العلاقات في مستوى أعلى من الاعتبارات المادية
 
 فيها الى تحقيق      القيم المادية  يميل الافراد     ويرى الباحث  ان المجتمعات التى يسود          

ريعة ، ازات شخصيه  س ق انج اح وتحقي تم إصدار النج ع ان ي ذ المجتم م يحب ن ث  وم
ادئ  ة متضمن معايير المحاسبة    صادية      مب ات الاقت دير المحاسبي للعملي اس والتق ،  القي

  بمعنى يناسب تلك المجتمعات مدخل المبادئ
ا          سود فيه ة    فى حين المجتمعات التى ي يم المعنوي ايير        ستفضل     الق تم إصدار المع ان ي

ي     تطبيق  ل قواعد محددة ل   المحاسبية في صورة   ع العمل  بمعنى تفضل مدخل     في الواق
  .القواعد فى بناء معايير المحاسبة 

 


